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OGGETTO: LEGGE 6 NOVEMBRE 2012, N. 190, “DISPOSIZIONI PER LA PREVENZIONE
E LA REPRESSIONE DELLA CORRUZIONE E DELL’ILLEGALITA NELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE”. CONFERMA DEL PIANO TRIENNALE DI
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA DELL’
UNIONE 2019 - 2021 PER L’ANNO 2020.

IL PRESIDENTE DELL’UNIONE MONTANA

Premesso che:

- la Legge 6 novembre 2012, n. 190, pubblicata sulla G.U. 13 novembre 2012 n. 265 recante
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita’ nella pubblica
amministrazione” prevede - tra il resto - 1’adozione da parte della Giunta comunale del Piano
triennale di Prevenzione della Corruzione entro il 31 gennaio di ogni anno, su proposta del
Responsabile della prevenzione della corruzione;

- a seguito della riforma operata dal Decreto Legislativo 25 maggio 2016 n. 97 il Piano
triennale di Prevenzione della Corruzione ¢ integrato con apposita sezione dedicata alla disciplina
della trasparenza amministrativa;

- la ratio sottesa alla disciplina della L. 190/2012 e ss.mm. si identifica nella volonta di adottare
strumenti volti a prevenire e reprimere con mezzi adeguati il fenomeno della corruzione e
dell’illegalita nelle amministrazioni;

- la Legge 6 novembre 2012, n. 190 e ss.mm. individua I’Autoritda Nazionale Anticorruzione
(AN.A.C.) quale soggetto che, con funzioni consultive, di vigilanza e di controllo, ha il compito -
tra il resto - di individuare gli interventi che possano favorire la prevenzione ed il contrasto alla
corruzione e di redigere ed approvare il Piano Nazionale Anticorruzione;

dato atto che il Piano 2019-2021 ¢ pubblicato nell’apposita pagina “Amministrazione trasparente”
del sito istituzionale dell’ente alla sezione “Prevenzione della Corruzione”;

Fatto presente che in ragione delle difficolta organizzative dovute alla loro ridotta dimensione, e solo
nei casi in cui nell’anno successivo all’adozione del PTPC non siano intercorsi fatti corruttivi o
modifiche organizzative rilevanti, possono provvedere all’adozione del PTPC con modalita
semplificate. In tali casi, I’organo di indirizzo politico puo adottare un provvedimento con cui, nel
dare atto dell’assenza di fatti corruttivi o ipotesi di disfunzioni amministrative significative nel corso
dell’ultimo anno, conferma il PTPC gia adottato. Nel provvedimento in questione possono essere
indicate integrazioni o correzioni di misure preventive presenti nel PTPC qualora si renda necessario
a seguito del monitoraggio svolto dal RPCT”.

DATO ATTO che, in base a quanto ora indicato dall’Anac, ¢ possibile confermare il PTCP del
Triennio precedente se sussistono cumulativamente i seguenti tre presupposti:
a) L’Unione ¢ Ente di ridotte dimensioni e non dispone neppure di personale proprio;



b) L’Unione di avvale del personale di altra Unione e di personale comunale della Polizia Locale
per i servizi di vigilanza;

b) Assenza di fatti corruttivi nel corso dell’ultimo anno.

c) Assenza di ipotesi di disfunzioni amministrative significative nel corso dell’ultimo anno.

ATTESTA

Di confermare, per quanto esposto in premessa e con riferimento all’anno 2020, quanto
contenuto, definito e programmato nel Piano triennale di Prevenzione della Corruzione e
“della Trasparenza dell” Unione 2019 — 2020-2021, approvato con propria precedente
deliberazione n. 03 di data 31 gennaio 2019, allegato alla stessa e gia pubblicato sul sito
istituzionale dell’ente nell’apposita pagina “Amministrazione trasparente” del sito
istituzionale dell’ente alla sezione ‘“Prevenzione della Corruzione”;

Di aver informato la Giunta che non sono intervenute modificazioni al Piano
Anticorruzione.

Omegna li 31 gennaio 2020

Il Presidente
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